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ดําเนินการกําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการติดตามและ
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แตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย
อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป     

 

ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ  
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จากการติดตามใหนายกเทศมนตรีตําบลกุดจิกทราบ  เพ่ือประโยชนตอการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตําบล
กุดจิก  นําไปใชเปนแนวทางในแกไขปญหาใหกับประชาชน  เพ่ือใหประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ตามพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ. ๒496  และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับ ท่ี  13 พ.ศ. ๒๕6๒ 

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
สงผลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทและอํานาจหนาท่ีตางๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ังในดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการ
วางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเท่ียว  ดานการบริหารจัดการ และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม และดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน แมวาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจะมีอํานาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน แตองคกรปกครองสวนทองถ่ินสวนใหญยังคงมีทรัพยากร
จํากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ  เพ่ือใหการดําเนินงานขององคกรเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินของตน  จึงกําหนดใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  มีหนาท่ีจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  อันเปนเครื่องมือท่ีสําคัญประการหนึ่งท่ีจะใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินสามารถดําเนินงานไดตามเปาหมายท่ีวางไว  จึงจําเปนตองมีการกําหนดแผนพัฒนาท่ี
สามารถตอบสนองตอการทํางานเพ่ือพัฒนาทองถ่ินและสามารถบงชี้ความสําเร็จของแผนไดดวยเหตุผลท่ีมีการ
วางแผนมีความสําคัญ ๕ ประการ คือ  

๑)  เปนการลดความไมแนนอนและปญหาความยุงยากซับซอนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  
๒)  ทําใหเกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆ เขามาในองคกร  
๓)  ทําใหการดําเนินการขององคกรบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา  
๔)  เปนการลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ีซํ้าซอน และ  
๕)  ทําใหเกิดความแจมชัดในการดําเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามท่ีเปนระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสําหรับอนาคต  เพ่ือใหองคการบรรลุผลท่ีปรารถนา จากท่ีกลาวมาขางตน แมวาองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินจะมีแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีดีเทาไรก็ตาม แตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนได  ก็ไม
สามารถท่ีจะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได  “ระบบติดตาม” จึงเปนเครื่องมือสําคัญท่ีชวยใน
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ท่ีคอยเปนตัวบงชี้วา ผลจากการ
ดําเนินงานเปนไปตามหรือบรรลุตามเปาหมายหรือไมอยางไร เพ่ือนําขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข 
ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติการดําเนินงาน 

การติดตามและการประเมินผลถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการท่ีดําเนินการอยูโดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบ
มา เพ่ือใหขอมูลปอนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและ
ประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการ
ดําเนินงานใหลุลวง คาใชจายโครงการสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชน
หรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบ
ความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจาก
โครงการในทางตรงกันขาหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (cost-
effective) ดําเนินงานดานตางๆ  เปนการใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของโครงการตางๆ  
การระบุปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแกปญหา  การติดตามดูความสามารถในการเขาถึง
โครงการของกลุมเปาหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานของสวนตางๆ ในโครงการ 
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ดังนั้นแลวการติดตามและประเมินผลจึงเปนกลไกในการตรวจสอบการทํางานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเพ่ือใหเกิดความโปรงใส เปนเข็มทิศท่ีจะชี้ไดวาการพัฒนาทองถ่ินจะไปในทิศทางใด  จะดําเนินการตอ
หรือยุติโครงการตางๆ  เปนกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสรางระบอบประชาธิปไตยในทองถ่ิน  เพราะวาการ
ดําเนินการใดๆ  ของหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินเม่ือมีการประเมินผลในสิ่งท่ีวางแผนไวแลวและ
ท่ีไดจัดทําเปนงบประมาณรายจายไดรับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการท่ีถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจากการ
ติดตามการประเมินผลโดยหนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาทองถ่ิน  ประชาชน
ในทองถ่ินลวนเปนกระบวนการมีสวนรวมเพ่ือใหเกิดความโปรงใส  เปนกระบวนการท่ีบอกถึงการบรรลุ
เปาหมายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงอาจจะเปนผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซ่ึงเกิดจาก
กระบวนการวางแผน  ซ่ึงประกอบไปดวย แผนยุทธศาสตรการพัฒนา  การวางแผนพัฒนาทองถ่ิน  

จากเหตุผลดังกลาว  เทศบาลตําบลกุดจิก  จึงตองการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี  3  พ.ศ. 2561  ขอ ๑๓  ขอ 
๑๔  ขอ  29  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  จะตองดําเนินการ  (๑)  กําหนด
แนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวนัรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป   

ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ เปน
ประโยชนในการพัฒนาทองถ่ิน  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด  จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  เพ่ือ
รายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตาม  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 
1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดดําเนินการประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน  และนําแผนพัฒนา
ทองถ่ินไปสูการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  การจายขาดเงินสะสม  
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจายดวยวิธีการอ่ืนๆ  เม่ือมีการใชจายงบประมาณก็ตองมี
การตรวจสอบผลการใชจายงบประมาณวาดําเนินการไปอยางไรบาง  บรรลุวัตถุประสงคมากนอยเพียงใดก็คือ
การใชวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การนําแผนไปจัดทํางบประมาณนี้เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  ขอ ๒๒ ใหใชแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
เปนแนวทางในการจัดทํางบประมาณ  ใหหัวหนาหนวยงานจัดทํางบประมาณการรายรับ  และประมาณการ
รายจาย และใหหัวหนาหนวยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติตางๆ ของทุกหนวยงานเพ่ือใช
ประกอบการคํานวณขอตั้งงบประมาณเสนอตอเจาหนาท่ีงบประมาณ 
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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี  3)  
พ.ศ. ๒๕61 ขอ ๒๕  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนาทองถ่ินเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป และงบประมารรายจายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสมในชวงของแผนนั้น  รวมท้ัง
วางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน  

 

2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรงุแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนําไปใชใหเหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจางชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความตองการของผุใหการสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถ่ิน 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 

3. ข้ันตอนการตดิตามและประเมินผล 
 

ข้ันตอนท่ี ๑   
แต งตั้ งคณ ะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท องถ่ิน   ตามระเบี ยบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔8  และท่ีแกไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3  พ.ศ. 2561  ขอ ๒๘  ดังนี้   

ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน ประกอบดวย  
๑)  สมาชกิสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     
๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๓)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๔)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       
๕)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได   

 

ข้ันตอนท่ี ๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  กําหนดแนวทาง วิธีการในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับท่ี  3  พ.ศ. 2561 ขอ ๒๙ (๑)   

 

ข้ันตอนท่ี ๓    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับท่ี  3  พ.ศ. 2561  ขอ ๒๙ (๒)   
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ข้ันตอนท่ี ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึง

ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  
และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61  ขอ 12 (๓)   

  

ข้ันตอนท่ี ๕    
ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการ

พัฒนาทองถ่ิน  พรอมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป        
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
๒๕61  ขอ ๑2 (5)   
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ผังขั้นตอนการดําเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       ประกาศผลการติตดามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่น
ทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยาง
นอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถิ่น 

ดําเนินการตดิตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
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4. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลกุดจิก  ไดกําหนดกรอบและแนวทาง
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลกุดจิก โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและ
คูมือของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดังนี้     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว 2931 ลงวันท่ี ๑5  พฤษภาคม 2562  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  

4.1  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) รวมท้ังท่ีเปลี่ยนแปลง 

และเพ่ิมเติม  .. 
4.2  ดําเนินการตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมด

ในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น  วาสามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรือไม 
4.3  สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนา   
4.4  เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 

5. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซ่ึงตอง
กําหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองคประกอบท่ีสาํคัญ  
๒  ประการ  ดังนี้ 

5.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองคกระกอบ  5  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  ไดแก  คณะกรรมการติดตามและประเมิน   
  (๒)  ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวขอท่ี ๓ ขางตน) 
  (๓)  หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการตองดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศ
ไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

(๔)  เครื่องมือ  อันไดแก  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใชในการ
รวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน   

(๕)  กรรมวิธี  อันไดแก วิธีการติดตามและประเมินผล จะตองศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับ
ยุทธศาสตร  ไดแกแผนพัฒนา  แผนการดําเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย  รายงานผลการดําเนิน
โครงการ  

5.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล  การนําขอมูล

มาวิเคราะห  เปรียบเทียบ   
(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมขอมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดําเนินการเก็บ

ขอมูลจากแผนพัฒนาทองถ่ิน  แผนการดําเนินงาน  เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย  เอกสารการเบิกจาย  
เอกสารการดําเนินโครงการจากผูรับผิดชอบโครงการ   
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6. เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
 สิ่งท่ีจะทําใหการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใชในการดําเนินการติดตาม
ประเมินผลตามท่ีกลาวไปแลวในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการไดพิจารณาเครื่องมือท่ี
ใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  ดังนี้   

6.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบงชี้ในการปฏิบัติงาน  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว 

2931 ลงวันท่ี ๑5  พฤษภาคม  ๒๕62  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ 
– ๒๕๖5)  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
  (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถ่ิน  ดงันี้ 

แบบท่ี  ๑  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน 
    ทองถ่ิน 

แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

(๓)  ขอมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
6.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เครื่องมือท่ีใช  คือแบบสํารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม 
โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในภาพรวม 
6.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

กําหนดใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดยผูรับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทํางาน  กําหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินไดตามความเหมาะสม และสรุปปญหา-อุปสรรค  ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
7. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

๑)  ทําใหทราบวาการนํานโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด 
๒)  ทําใหทราบวาจดุสําคัญท่ีจะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงคของแผนงาน  ข้ันตอน

การปฏิบัติ  ทรัพยากรท่ีตองใช ชวงเวลาท่ีจะตองกระทําใหเสร็จ  ซ่ึงจะทําใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการ
นําไปปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๓)  ทําใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก
นอยเพียงใด  การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง  อาทิ  เชน  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค
บางสวน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบการนําโครงการไปปฏิบัติ 
เปนตน 

๔)  ทําใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง  ขอบกพรองดังกลาวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพ่ือนํามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุง 

๕)  ทําใหทราบวาข้ันตอนใดบางท่ีมีปญหาอุปสรรค  และปญหาอุปสรรคเหลานั้นเกิดจากสาเหตุอะไร   
๖)  ทําใหทราบวาแผนงานท่ีนําไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดออน (weaknesses)  อะไรบาง 

และจุดออนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร   
 
 

http://www.dla.go.th/
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7)  การประเมินจะชี้ใหเห็นวาแนวความคิดริเริ่มใหมในการแกไขปญหาของทองถ่ินประสบความสําเร็จ
ตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอยางไรบาง และปญหาอุปสรรค
เหลานี้ไดผลเพียงใด  และหรือจะตองปรับปรุงในสวนใดบาง       

8)  การประเมินจะทําใหเกิดความกระจางชัดวาโครงการใดท่ีนําไปปฏิบัติแลวไดผลดีสมควรจะขยาย
โครงการใหครอบคลุมยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปญหาอุปสรรคมากและไมสอดคลองกับการแกไขปญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียใหนอยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการท่ีมีลักษณะแขงขันกันการ
ประเมินผลจะทําใหทราบวาโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแกไขปญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให
ดําเนินการตอไป สวนโครงการท่ีไมประสบความสําเร็จ หรือใหผลตอบแทนนอยกวามาก ก็ควรยกเลิก   
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สวนท่ี ๒ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
     ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช  2550  มาตรา 287 วรรค 3 บัญญัติให

องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองรายงานผลการดําเนินงานตอประชาชนในเรื่องการจัดทํางบประมาณ การใชจาย 
และผลการดําเนินงานในรอบป เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบและกํากับการบริหารจัดการองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  พ.ศ. 2548  และแกไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับท่ี 3  พ.ศ. 2561  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0810.3/ว2931  ลงวันท่ี  15 พฤษภาคม  2562  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561 – 2565)  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
    1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลกุดจิก  ไดกําหนดยุทธศาสตร  จํานวน  ๖  ดาน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางการพัฒนา 
๑. พัฒนาเสนทางการคมนาคมใหท่ีมีมาตรฐานและท่ัวถึง 
2. พัฒนาเสนทางระบายน้ําเพ่ือแกไขปญหาน้ําทวมขัง 
๓. ขยายเขตไฟฟาและไฟแสงสวางสาธารณะใหท่ัวถึง 
๔. พัฒนาระบบประปาใหมีคุณภาพและเพียงพอตอการอุปโภค - บริโภค  
๕. จัดใหมีสัญญาณจราจรและพัฒนาระบบจราจร 
6. สงเสริมและสนับสนุนการวางผังเมืองเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตอยางมีระเบียบแบบแผน 

 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและบรรเทาปญหาความยากจน 
แนวทางการพัฒนา 
1. สงเสริมอาชีพและพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได  
2. สงเสริมการจัดตั้งสหกรณชุมชน ธุรกิจ SMEs และพัฒนาตลาดชุมชน รานคาชุมชน 
3. สนับสนนุการผลิตทางการเกษตรท่ีสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ีคงไวซ่ึงความหลากหลายของ 
    พันธุพืชและสัตวทองถ่ิน 
4. เสริมสรางองคความรูและเทคโนโลยีตางๆ  ท่ีเหมาะสมทางการเกษตร 
5. สงเสริมการมีสวนรวมขององคการภาคการเกษตร ในการระบบตลาดกลางสินคาเกษตร 
    และตลาดซ้ือขายเกษตรลวงหนาใหเขมแข็งและมีประสิทธภิาพ  
 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต และเสริมสรางสังคมใหอยูรวมกันอยางมี 
        ความสุข 

แนวทางการพัฒนา 
1. สงเสริมการศึกษาของประชาชนใหไดรับโอกาสทางการศึกษาไดอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
2. เสริมสรางชุมชนใหเขมแข็งสามารถพ่ึงตนเองได และเสริมสรางภูมิคุมกันยาเสพติดในชุมชน 
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3. สงเสริมดานการสงเคราะหและสวัสดิการชุมชน 
3. สงเสริมดานการสงเคราะหและสวัสดิการชุมชน 
4. สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขมูลฐาน  เสริมสรางสุขภาพอนามัยและการปองกัน 
    โรคติดตอ 
5. สงเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
6. สงเสริมการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และสนับสนุนการรักษาความสงบ 

       เรียบรอยและความม่ันคง 
 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเท่ียว ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
 แนวทางการพัฒนา 

1. สงเสริมและพัฒนาแหลงทองเท่ียวและการบริการใหมีศักยภาพในการสรางรายได 
2. สงเสริมการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา และอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญา 
    ทองถ่ิน 
3. สงเสริมการประชาสัมพันธการทองเท่ียวและสรางเครือขายการทองเท่ียวอยางตอเนื่อง 

 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหเกิดความสมดลุ 
    อยางย่ังยืน    

แนวทางการพัฒนา 
1. สงเสริมการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ดิน น้ํา ปาไม) ใหอุดม 

สมบูรณอยางยั่งยืน 
2. พัฒนาระบบการจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและระบบบําบัดน้ําเสียใหมีประสิทธิภาพ 
3. สงเสริม และสนับสนุนการบรหิารจัดการน้าํอยางยั่งยืน 

 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารราชการตามหลักเกณฑการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

  แนวทางการพัฒนา 
1. สงเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
2. พัฒนาระบบการบริการใหมีความทันสมัย สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
3. พัฒนาการจัดเก็บรายไดใหมีประสิทธิภาพ 
4. สงเสริมกระบวนการประชาธิปไตย 
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    1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น 
 

1)  การวางแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) 
  เทศบาลตําบลกุดจิก  ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565)  เม่ือวันท่ี  
14  มิถุนายน  2562  ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548  และแกไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับท่ี 3  พ.ศ. 2561  โดยผาน
การมีสวนรวมของประชาชน  เชน  การจัดเวทีประชาคม การรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี  กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี  ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน  ซ่ึงมี
รายละเอียด  ดังนี้ 
 
แผนภูมิท่ี 1  แสดงโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561 – 2565)  ของเทศบาลตําบลกุดจิก 
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1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและบรรเทา
ปญหาความยากจน

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตเสริมสราง
สังคมใหอยูรวมกันอยางมีความสุข

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเท่ียว  ศาสนา  
ประเพณี  และวัฒนธรรม

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหเกิดความสมดุลอยางย่ังยืน

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารราชการตาม
หลักเกณฑการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

 
 
 
 



 
ตารางท่ี 1  แสดงสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561 – 2565)  
 

 

ยุทธศาสตร 
ปท่ี 1  พ.ศ.  2561  ปท่ี 2  พ.ศ.  2562 ปท่ี 3  พ.ศ. 2563 ปท่ี 4  พ.ศ. 2564 ปท่ี 5  พ.ศ. 2565 รวม 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน 
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

78 72,374,800 96 84,417,880 117 110,000,880 55 39,955,800 54 43,455,800 400 350,205,160 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและบรรเทาปญหา
ความยากจน 

45 13,071,600 55 13,251,600 55 14,154,000 55 14,862,000 49 14,978,000 259 70,317,200 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิตและเสริมสราง
สังคมใหอยูรวมกันอยางมี
ความสุข 

40 8,450,000 61 20,039,700 61 20,399,300 61 20,399,300 61 20,399,300 284 89,687,600 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การทองเท่ียว  ศาสนา  
ประเพณี  และวัฒนธรรม 

15 18,145,000 28 6,620,000 28 6,620,000 28 6,620,000 27 6,620,000 126 44,625,000 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมใหเกิดความสมดุล
อยางยั่งยืน 

8 1,090,000 23 1,530,000 23 1,530,000 23 1,530,000 23 1,530,000 100 7,210,000 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน 
การบริหารราชการตาม
หลักการบรหิารจดัการ
บานเมืองท่ีดี 

34 10,155,000 46 13,935,000 49 16,975,000 48 16,475,000 48 16,475,000 225 74,015,000 

รวม 220 123,286,400 309 139,794,180 333 169,679,180 270 99,842,100 262 103,458,100 1394 636,059,960 

12  
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แผนภูมิท่ี 2 แสดงงบประมาณในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ของเทศบาลตําบลกุดจิก 
 

0
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40,000,000

60,000,000

80,000,000

100,000,000

120,000,000

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565

72,374,800

84,417,880

110,000,880

39,955,800
43,455,800

8,450,000
20,039,700 20,399,300

20,399,300 20,399,300
18,145,000 6,620,000

6,620,000

6,620,000 6,620,000
1,090,000 1,530,000 1,530,000 1,530,000 1,530,000

จํานวนงบประมาณ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและบรรเทา
ปญหาความยากจน

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตเสริมสราง
สังคมใหอยูรวมกันอยางมีความสุข

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเที่ยว  ศาสนา  
ประเพณี  และวัฒนธรรม

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหเกิดความสมดุลอยางยั่งยืน

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารราชการตาม
หลักเกณฑการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี

 
            2. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (ป พ.ศ. 2564)  
  เทศบาลตําบลกุดจิก  ไดประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ.  2564  เม่ือ
วันท่ี  18  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2563  มีงบประมาณอนุมัติตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ.  
2564  จํานวน  40,400,000.00  บาท  มีโครงการพัฒนา  จํานวน  68  โครงการ     
                     ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น  (ป พ.ศ. 2564)  มีโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ  
จํานวน  24  โครงการ  คิดเปนรอยละ  35.29  ของจํานวนโครงการท่ีไดรับอนุมัติงบประมาณตามเทศบัญญัติฯ  เปน
เงินจํานวน   7,939,723.62  บาท  คิดเปนรอยละ  61.53  ของจํานวนงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติงบประมาณตาม
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป   
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ตารางท่ี 2  แสดงจํานวนโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561 – 2565)  กับจาํนวนท่ีไดรับอนุมัติ 
               งบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2564   
               และการใชจายเงินสะสมและทุนสํารองเงินสะสม 
 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการทั้งหมดตาม
แผนพัฒนาทองถิ่น   
 (ป พ.ศ. 2564) 

 
 

 
(1) 

จํานวนโครงการที่ไดรับ
อนุมัติงบประมาณตาม
เทศบัญญัติ และการขอ
อนุมัติโอนต้ังจายรายการ

ใหม 
 

(2) 

จํานวนโครงการที่
ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

(เทียบกับจาํนวนโครงการ
ที่ไดรับอนุมัติตาม      

เทศบัญญัติ) 
(3) 

จํานวนโครงการ 
ที่ไมไดดําเนินการ 

(เทียบกับจาํนวนโครงการ
ที่ไดรับอนุมัติตาม      

เทศบัญญัติ) 
 

(4) 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน 

55 100 8  14.55  0 0 8 100.00 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและ
บรรเทาปญหาความยากจน 

55 100 13 23.64  7  53.85  6 46.15 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชวีิต
และเสริมสรางสังคมใหอยูรวมกันอยางมี
ความสุข 

61 100 22 36.07  9   40.91  13 59.09 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
ทองเที่ยว  ศาสนา  ประเพณี  และ
วัฒนธรรม 

28 100 9  32.14  3  33.33  6 66.67 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหเกิด
ความสมดุลอยางยั่งยืน 

23 100 5 21.74  0  -    5 100.00 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร
ราชการตามหลักการบริหารจัดการ
บานเมอืงที่ดี 

48 100 13  27.08  5 38.46  8 61.54 

รวม 270 100 70  25.93  24      34.29  46 65.71 

 
แผนภูมิท่ี 3  แสดงโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ของเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 
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โครงการที่บรรจุแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) 
ป 2564

โครงการที่บรรจุเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป 
พ.ศ. 2564

โครงการที่ดําเนินการแลวเสร็จ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2564
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ตารางท่ี 3  แสดงงบประมาณในแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561 – 2565)  กับจํานวนท่ีไดรับอนมัุติ 
               งบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจาํป พ.ศ. 2564 
  

ยุทธศาสตร 

จํานวนงบประมาณทั้งหมดตาม
แผนพัฒนาทองถิน่  
(ป พ.ศ. 2564) 

จํานวนงบประมาณที่ไดรับอนมุัติ
งบประมาณตามเทศบัญญัต ิ 

จํานวนงบประมาณ 
ที่ดําเนินการแลวเสร็จ 

(เทียบกับงบประมาณทีไ่ดรับอนุมัติ
ตามเทศบัญญัติ) 

จํานวนงบประมาณคงเหลือ 
(เทยีบกบังบประมาณที่ไดรับ

อนุมตัิตามเทศบัญญัติ) 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน 
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

39,955,800 100 1,782,000 4.46  0 0 1,782,000 100.00 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและบรรเทาปญหา
ความยากจน 

14,862,000 100 5,563,200  37.43  4,914,874.96   88.35  648,325 11.65 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิตและเสริมสราง
สังคมใหอยูรวมกันอยางมี
ความสุข 

20,399,300 100 3,266,300  16.01  2,250,152.26 68.89  1,016,148 31.11 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการทองเที่ยว  ศาสนา  
ประเพณี  และวัฒนธรรม 

6,620,000 100 760,000 11.48  235,632 31.00  524,368 69.00 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมใหเกิดความสมดุล
อยางย่ังยืน 

1,530,000 100 106,000 6.93  0       0   106,000 100.00 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การบริหารราชการตาม
หลักการบริหารจัดการ
บานเมอืงที่ด ี

16,475,000 100 1,427,000 8.66  539,064.40 37.78  887,936 62.22 

รวม 
99,842,100 

 
100 12,904,500 12.92  7,939,723.62 61.53  4,964,776 38.47 

 
3. การเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (เทียบกับเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564  งบประมาณใชจายเงินสะสม  และงบประมาณอ่ืน) 
 

ยุทธศาสตร งบตามเทศบัญญัติ 
ใชจายเงินสะสม/
เงินทุนสํารองเงิน

สะสม 

งบหนวยงานอ่ืน/ 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน การพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

0 
   0 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิและ
บรรเทาปญหาความยากจน 

4,914,874.96 
   4,914,874.96 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชวีิตและ
เสริมสรางสังคมใหอยูรวมกันอยางมีความสุข 

2,250,152.26 
   2,250,152.26 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเที่ยว  
ศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 

235,632 
   235,632 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมใหเกดิความสมดุลอยางย่ังยืน 

0 
    0 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบรหิาร
ราชการตามหลักการบริหารจัดการบานเมอืงที่ด ี

539,064.40 
    539,064.40 

รวม 7,939,723.62 - -  7,939,723.62 
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4.  การดําเนินงานตามโครงการ ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ. 2564     
4.1  ผลการดําเนินงานโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ. 2564   
       เทศบาลตําบลกุดจิก  ไดดําเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  
2564  จํานวนงบประมาณเบิกจายท้ังสิ้น  7,939,723.62  บาท  โดยไดรับความรวมมือจากภาคประชาชน  
ภาครัฐ  และหนวยงานอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวของ  จนโครงการตางๆ  ประสบผลสําเร็จดวยดี  กอใหเกิดประโยชนตอ
ประชาชนในพ้ืนท่ี  โดยแยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา  ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1   ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
                      จํานวน  -  โครงการ  จํานวนงบประมาณเบิกจายท้ังส้ิน  -  บาท     

- ไมมี 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและบรรเทาปญหาความยากจน 
  จํานวน  7  โครงการ  จํานวนงบประมาณเบิกจายท้ังส้ิน  4,914,874.96  บาท   

 1. โครงการฝกอบรมคณะกรรมการชุมชน ท่ีปรึกษา   งบประมาณอนุมัติ         80,100  บาท         
     คณะกรรมการชุมชนและศึกษาดูงาน 
 2. โครงการเทศบาลพบประชาชน    งบประมาณเบิกจาย         1,900  บาท         
 3. โครงการประชุมคณะกรรมการชมุชนท้ัง 4 ชุมชน  งบประมาณเบิกจาย         5,650  บาท         
 4. โครงการสรางหลักประกันดานรายไดใหแกผูสูงอายุ งบประมาณเบิกจาย  3,836,200  บาท   

    (เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ)    
 5. โครงการสนับสนุนเสริมสรางสวัสดิการทางสังคมใหแก งบประมาณเบิกจาย     782,800  บาท   

    ผูพิการ หรือทุพพลภาพ (เบี้ยยังชีพผูพิการ)    
 6. โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส   งบประมาณเบิกจาย         6,000  บาท   
 7. โครงการสงเสริมสนับสนุนอาชีพและพัฒนาอาชพีประชาชน  งบประมาณเบิกจาย  202,124.96 บาท   
              (โครงการตั้งจายรายการใหม)       
   

ยุทธศาสตรท่ี 3   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและเสริมสรางสังคมใหอยูรวมกันอยางมีความสุข 
                      จํานวน  9  โครงการ  จํานวนงบประมาณเบิกจายท้ังส้ิน   2,250,152.26  บาท 
 1. โครงการตั้งจุดบริการชวงเทศกาลตางๆ   งบประมาณเบิกจาย  1,421  บาท         
 2. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา งบประมาณเบิกจาย  207,400  บาท         
     (คาจัดการเรียนการสอน) 
 3. โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา  งบประมาณเบิกจาย  116,550  บาท         
     สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 4. โครงการสนับสนุนคาใชจายสนับสนุนสถานศึกษา  งบประมาณเบิกจาย  592,000  บาท         
     (คาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก) 
 5. คาอาหารเสริม(นม)     งบประมาณเบิกจาย  470,881.26  บาท    
 6. เงินอุดหนุนโรงเรียนจตุรคามสามัคคีและเงินอุดหนุน งบประมาณเบิกจาย  682,000  บาท         
     โรงเรียนบานกุดจิก (คาอาหารกลางวันนักเรียน) 
 7. โครงการเกษตรนอยตามรอยพอหลวง   งบประมาณเบิกจาย  10,000  บาท         
 8. โครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา    งบประมาณเบกิจาย  29,900  บาท         
 9. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ   งบประมาณเบิกจาย  140,000  บาท    
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ยุทธศาสตรท่ี 4   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเท่ียว  ศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 

  จํานวน  3  โครงการ              จํานวนงบประมาณเบิกจายท้ังส้ิน  235,632  บาท    
 1. โครงการแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชนเทศบาล งบประมาณเบิกจาย  160,374  บาท         
     ตําบลกุดจิก 
  2. โครงการจัดกิจกรรมนันทนาการสําหรับเยาวชนและ งบประมาณเบิกจาย  26,058  บาท         
     ประชาชน 
 3. โครงการประเพณีลอยกระทง    งบประมาณเบิกจาย  49,200  บาท         
 

ยุทธศาสตรท่ี 5   ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหเกิดความสมดุลอยางย่ังยืน 
  จํานวน  0  โครงการ  จํานวนงบประมาณเบิกจายท้ังส้ิน   -   บาท     

 

ยุทธศาสตรท่ี 6   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารราชการตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
  จํานวน  5  โครงการ  จํานวนงบประมาณเบิกจายท้ังส้ิน  539,064.40   บาท     

 1. โครงการจัดการเลือกตั้งทองถ่ิน    งบประมาณเบิกจาย  310,788.40  บาท  
     (รายจายโครงการฯ และคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน) 
 2. โครงการประชุมประชาคมชุมชนในเขตเทศบาล  งบประมาณเบิกจาย          0      บาท         
 3. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะผูบริหาร สมาชิกสภา งบประมาณเบิกจาย     76,160  บาท     
     เทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางเทศบาลตําบลกุดจิก     
 4. โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  งบประมาณเบิกจาย       2,961  บาท   
 5. โครงการเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันฯ  งบประมาณเบิกจาย   149,155  บาท     
                    (โครงการตั้งจายรายการใหม)       
 

รายการครุภัณฑท่ีจัดซ้ือ  จํานวน  13  รายการ  จํานวนงบประมาณเบิกจายท้ังส้ิน  434,360  บาท 
 กองการศึกษา 
 1. เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึก  งบประมาณเบิกจาย    4,200  บาท 
 2. เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล  แบบท่ี 1 งบประมาณเบิกจาย  21,900  บาท 
 3. เครื่องปมน้ําอัตโนมัติ     งบประมาณเบิกจาย    6,000  บาท 
 4. โทรทัศน LED TV แบบ Smart TV   งบประมาณเบิกจาย  83,100  บาท 
 กองคลัง 
 1. เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงาน จํานวน 2 เครื่อง งบประมาณเบิกจาย  33,980  บาท 
 2. โตะทํางาน       งบประมาณเบิกจาย    7,500  บาท 
 3. ตูเก็บเอกสารบานเลื่อน    งบประมาณเบิกจาย  13,500  บาท 
 4. เกาอ้ีสํานักงาน     งบประมาณเบิกจาย    3,000  บาท 
 สํานักปลัดเทศบาล 
 1. เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึก  งบประมาณเบิกจาย    4,290  บาท 
 2. เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล งบประมาณเบิกจาย  21,990  บาท 
 3. กลองถายภาพนิ่งระบบดิจิตอล    งบประมาณเบิกจาย  23,900  บาท 
 4. เครื่องปมน้ําอัตโนมัติ     งบประมาณเบิกจาย    6,000  บาท 
 กองชาง 
 1. ชุดโคมไฟฟาแสงสวาง LED 50 วัตต  พรอมอุปกรณ งบประมาณเบิกจาย  205,000  บาท 
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4.2  โครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ. 2564  ท่ีอยูระหวางดําเนินการ   
 เทศบาลตําบลกุดจิก  อยูในระหวางดําเนินการ  ยังไมไดมีการเบิกจายงบประมาณ  มีรายละเอียดดังนี้   
       ยุทธศาสตรท่ี 1   ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน    จํานวน  1  โครงการ  
 1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนเทศบาล 19 แยก 1 ซอย 1   

กอหนี้ผูกพัน  284,000  บาท     
       ยุทธศาสตรท่ี 3   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและเสริมสรางสังคมใหอยูรวมกัน 
                            อยางมีความสุข      จํานวน  1  โครงการ 
           1. การจัดซ้ือรถบรรทุกขยะ  ขนาด 1 ตัน  ขออนุมัติกันเงินงบประมาณ 950,000  บาท  
       ยุทธศาสตรท่ี 6   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารราชการตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

จํานวน  1  โครงการ 
  1. การจัดซ้ือแผงโซลาเซลลผลิตไฟฟาดวยแสงอาทิตย 
       ขออนุมัติกันเงินงบประมาณ 500,000  บาท 
 

4.3  โครงการท่ีขออนุมัติกันเงินงบประมาณ  ปงบประมาณ  พ.ศ. 2563  ดําเนนิการในป พ.ศ. 2564   
 เทศบาลตําบลกุดจิก  ไดขออนุมัติกันเงินงบประมาณ  พ.ศ. 2563  โดยดําเนินการและเบิกจาย
งบประมาณในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  จํานวน  3  โครงการ  ดังนี้ 

1. โครงการกอสรางสนามฟุตซอลในสวนสาธารณะ  เทศบาลตําบลกุดจิก   
         งบประมาณเบิกจาย  770,000 บาท 
2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนสระหนองกระทุม   งบประมาณเบิกจาย  713,000 บาท 
3. โครงการติดตั้งระบบกลองวงจรปดพรอมอุปกรณในเขตเทศบาลตําบลกุดจิก  ชุมชนวัดกุดจิก  

       งบประมาณเบิกจาย  486,600 บาท 
 

4.4  โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ปงบประมาณ  พ.ศ. 2563  ดําเนินการในป พ.ศ. 2564   
 เทศบาลตําบลกุดจิก  รับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ปงบประมาณ  พ.ศ. 2563    
โดยดําเนินการและเบิกจายงบประมาณในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  จํานวน  3  โครงการ  ดังนี้ 

1. โครงการปรับปรุงบอพักน้ําดิบ  หมูท่ี 1  บานกุดจิก เทศบาลตําบลกุดจิก อําเภอสูงเนิน  
         งบประมาณเบิกจาย  3,616,785 บาท 
2. โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงคบริเวณสนามฟุตซอล เทศบาลตําบลกุดจิก อําเภอสูงเนิน  

       งบประมาณเบิกจาย  4,224,000 บาท 
3. โครงการปรบัปรุงลูวิ่งสวนสาธารณะเทศบาลตําบลกุดจิก  อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
      งบประมาณเบิกจาย  739,000 บาท 
 

4.5  โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564   
 เทศบาลตําบลกุดจิก  รับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564   
จํานวน  2  โครงการ  ดังนี้ 

1. โครงการปรับปรุงถนนแอสฟสทติกคอนกรีต ถนนเทศบาล 19  หมูท่ี 4 เทศบาลตําบลกุดจิก  
    อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา   งบประมาณเบิกจาย  1,330,000 บาท 
2. โครงการซอมสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนเทศบาล 14  ตําบลกุดจิก  เทศบาลตําบล     
    กุดจิก อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา งบประมาณเบิกจาย  5,520,000 บาท 
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 เทศบาลตําบลกุดจิก  รับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  (เงินเหลือจาย)  ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564   จํานวน  2  โครงการ  อยูระหวางดําเนินการในข้ันตอนการเบกิจาย ดังนี้ 

1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเลียบคลองลําเหมืองกลาง หมูท่ี 1,2  ตําบลกุดจิก  
    เทศบาลตําบลกุดจิก อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสมีา  งบประมาณอนุมัติ 1,406,000 บาท 
2. โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟสทติกคอนกรีต ถนนเทศบาล 16  หมูท่ี 4 ตําบลนากลาง         
     เทศบาลตําบลกุดจิก อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา งบประมาณอนุมัติ  325,000 บาท 

 

4.6  โครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ. 2564  ท่ีไมไดดําเนินการ   
 เทศบาลตําบลกุดจิก  ไดรับจัดสรรงบประมาณมา ไมเพียงพอกับงบประมาณท่ีตั้งไวตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564  ประกอบกับสถานการณของโรค  ติดเชื้อไวรัสโคโรนา     
ทําใหมีขอจํากัดในการดําเนินโครงการของเทศบาลตําบลกุดจิก  จึงไมสามารถดําเนินโครงการได   
 

ยุทธศาสตรท่ี 1   ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน            จํานวน  7  โครงการ   
 1. คาจางท่ีปรึกษาซ่ึงเก่ียวกับสิ่งกอสรางหรือเพ่ือใหไดมาซ่ึงสิ่งกอสราง 
        งบประมาณอนุมัติ    18,000  บาท       
 2. เงินชดเชยสัญญาจางกอสราง    งบประมาณอนุมัติ    18,000  บาท       
 3. คาออกแบบและควบคุมงาน    งบประมาณอนุมัติ  180,000  บาท       
 4. โครงการกอสรางรั้วเทศบาลตําบลกุดจิก บริเวณดานขางและดานหลังสํานักงาน 
        งบประมาณอนุมัติ  364,000  บาท 
 5. โครงการกอสรางรางระบายน้ํา ถนนเทศบาล 6  งบประมาณอนุมัติ  338,000  บาท 
 6. โครงการกอสรางถนนแอสฟสทติกคอนกรีต ถนนเทศบาล 15 ซอยเจริญพร 1   
        งบประมาณอนุมัติ  323,000  บาท 
 7. โครงการกอสรางรางระบายน้าํ ถนนเทศบาล 17  งบประมาณอนุมัติ  322,000  บาท 
              หลังศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและบรรเทาปญหาความยากจน 
  จํานวน  7  โครงการ  

 1. โครงการจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาชุมชนในเขต  งบประมาณอนุมัติ  135,000  บาท         
     เทศบาล 

   
 2. โครงการฝกอบรมอาชีพประชาชนและเยาวชน   งบประมาณอนุมัติ    45,000  บาท         
 3. โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรีเทศบาลตําบลกุดจิก งบประมาณอนุมัติ    27,000  บาท         
 4. โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชนท้ัง 4 ชุมชน  งบประมาณอนุมัติ    20,000  บาท  
 5. โครงการบริหารจัดการศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ งบประมาณอนุมัติ    30,000  บาท                    
 6. โครงการบริหารจัดการศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง งบประมาณอนุมัติ    30,000  บาท    
 7. โครงการสงเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ งบประมาณอนุมัติ  180,000  บาท   
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ยุทธศาสตรท่ี 3   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและเสริมสรางสังคมใหอยูรวมกันอยางมีความสุข 
                      จํานวน  14  โครงการ   
 1. โครงการขับข่ีปลอดภัย “รูระเบียบจราจร”  งบประมาณอนุมัติ  20,000  บาท         
 2. โครงการฝกอบรมซอมแผนปองกันระงับอัคคีภัยและ งบประมาณอนุมัติ  15,000  บาท   
     อพยพหนีไฟ       
 3. โครงการวายน้ําเปนเลนน้ําได    งบประมาณอนุมัติ  20,000  บาท         
 4. โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัย   งบประมาณอนุมัติ  40,000  บาท         
     ฝายพลเรือน (อปพร.) 
 5. โครงการตรวจสอบระบบไฟฟาปองกันอัคคีภัย  งบประมาณอนุมัติ  30,000  บาท         
     ในเขตเทศบาลตําบลกุดจิก 
 6. โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ    งบประมาณอนุมัติ  50,000  บาท   
 7. โครงการแขงขันกีฬาสีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  งบประมาณอนุมัติ  30,000  บาท   
               เทศบาลตําบลกุดจิก 
 8. โครงการเด็กดีวิถีพุทธ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  งบประมาณอนุมัติ  10,000  บาท   
               เทศบาลตําบลกุดจิก 
 9. โครงการทัศนศึกษาเพ่ือการเรียนรูของเด็กและเยาวชน งบประมาณอนุมัติ  30,000  บาท   
 10. โครงการศูนยเรียนรูประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญา งบประมาณอนุมัติ  50,000  บาท         
       ทองถ่ิน 
 11. เงินอุดหนุนโครงการพระราชดําร ิ(ใหชุมชน 4 ชุมชน) งบประมาณอนุมัติ  80,000  บาท   
 12. โครงการตลาดสดนาซ้ือรักษสิ่งแวดลอม  งบประมาณอนุมัติ  8,000  บาท   
 13. โครงการปองกันโรคไขเลือดออก   งบประมาณอนุมัติ  10,000  บาท  
 14. โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอ   งบประมาณอนุมัติ  10,000  บาท 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเท่ียว  ศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 
  จํานวน  5  โครงการ                  

 1. โครงการแขงขันกีฬาเชื่อมสัมพันธระหวางหนวยงาน งบประมาณอนุมัติ    9,000  บาท      
 2. โครงการจัดกิจกรรมวันวิสาขบูชา   งบประมาณอนุมัติ    5,000  บาท    
 3. โครงการจัดประเพณีวันสงกรานต   งบประมาณอนุมัติ  50,000  บาท    
 4. โครงการบรรพชาสามเณรหมูภาคฤดูรอน  งบประมาณอนุมัติ  30,000  บาท   
 5. โครงการประเพณีแหเทียนพรรษา   งบประมาณอนุมัติ  50,000  บาท         
   

ยุทธศาสตรท่ี 5   ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหเกิดความสมดุลอยางย่ังยืน 
  จํานวน  5  โครงการ    

 1. โครงการทําความสะอาดทอและรองระบายน้ํา งบประมาณอนุมัติ  50,000  บาท       
 2. โครงการทําความสะอาดและปรับปรงุภูมิทัศนถนน  งบประมาณอนุมัติ  10,000  บาท         
 3. โครงการบริหารจัดการขยะโดยการมีสวนรวม งบประมาณอนุมัติ  18,000  บาท         
       ของชุมชน 
 4. โครงการรักษน้ําลําตะคอง   งบประมาณอนุมัติ  10,000  บาท         
 5. โครงการลดภาวะโลกรอน   งบประมาณอนุมัติ  18,000  บาท        
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ยุทธศาสตรท่ี 6   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารราชการตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

  จํานวน  8  โครงการ    
 1. โครงการงานเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ งบประมาณอนุมัติ  50,000  บาท 
     พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสิททรมหาวชิราลงกรณ 
 2. โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา งบประมาณอนุมัติ  15,000  บาท 
     สุทิดาฯ 
 3. โครงการจัดงานวันเทศบาล    งบประมาณอนุมัติ  20,000  บาท 
 4. โครงการใหความรูปลุกจิตสํานึกปองกันการทุจริต  งบประมาณอนุมัติ  5,000  บาท 
 5. โครงการทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปใหม  งบประมาณอนุมัติ  30,000  บาท         
 6. คาจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจัย  ประเมินผลฯ  งบประมาณอนุมัติ  20,000  บาท 
 7. โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลกุดจิก งบประมาณอนุมัติ  182,000  บาท         
     เทศบาล 
 8. โครงการติดตั้งกลองวงจรปดพรอมอุปกรณในสํานักงาน งบประมาณอนุมัติ  500,000  บาท         
 

 
************************* 
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สวนท่ี ๓ 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร และโครงการ 

 
๑.  ลักษณะของการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
 เปนเครื่องมือท่ีใชวัดผลการปฏิบัติงานหรอืประเมินผลการดําเนินงานในดานตางๆ  ซ่ึงสามารถแสดงผลการ
วัดหรือประเมินผลการวัดในรูปขอมูลเชิงปริมาณ  เพ่ือสะทอนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซ่ึง
สามารถ เปนเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ/แผนงาน  
ซ่ึงตัวบงชี้การปฏิบัติงาน    
๒.  ความสําคัญ 

๒.๑  ทําใหทราบไดวาสิ่งท่ีไดดําเนินการไปนั้นมีความกาวหนามากนอยเพียงใด สําเร็จหรือไม สําเร็จเพราะ
เหตุใดประชาชนท่ีมาขอรับบริการพอใจหรือไม  

๒.๒  สามารถคาดการณลวงหนาไดวาอะไรจะเกิดข้ึน  เปนประโยชนในการวางแผนการ ปฏิบัติงานใน
อนาคต เพ่ือใหการปฏิบัติงานตอไปประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  

๒.๓  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีดีข้ึน 
๒.๔  เปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทํางาน  

๓.  วัตถุประสงค 
๓.๑  เพ่ือใหทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทําแผนพัฒนา 
๓.๒  เพ่ือใหทราบถึงผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
๓.๓  เพ่ือใหทราบถึงผลกระทบของการดําเนินโครงการ     

๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน  
๔.๑  กําหนดแนวทางในการติดตาม 
๔.๓  ดําเนินการประเมิน 
๔.๔  สรุปผลการประเมิน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได 
๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๒๐ 18 
๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๐ 12 
๓.  ยุทธศาสตรประกอบดวย ๖๐ 50 
     ๓.๑  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๑๐) (9) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) (8) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) (8) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน (๕) (5) 
     ๓.๕  กลยุทธ (๕) (3) 
     ๓.๖  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) (3) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) (3) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) (4) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) (4) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 80 
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การติดตามและประเมินผลประเมินผลยุทธศาสตร 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
๑. ขอมูลสภาพ
ท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของ
แหลงน้ํา ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

18 
3 

(๒) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ
ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(๒) 2 

(๓) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงคเคราะห 

(๒) 2 

(๔) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ
ไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(๒) 2 

(๕) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒) 2 

(๖) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒) 2 

(๗) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) 2 

(๘) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือ
การใชขอมูล จปฐ. 

(๒) 1 

(๙) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมทองถ่ินโดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกไขปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไขปญหาสําหรับการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(๓) 2 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
๒. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะหท่ีควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของ
ผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

12 
3 

(๒) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใชผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(๓) 1 

(๓) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

 (๓) 2 

(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(๓) 2 

(๕) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(๓) 2 

(๖) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จดุออน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓) 2 

๓. ยุทธศาสตร 
๓.๑ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
๓.๒ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้  สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

50 
9 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐) 8 

สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผนดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตรชาต ิ๒๐ ป และThailand ๔.๐ 

(๑๐) 8 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
๓.๔ วิสัยทัศน 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ 
 
 
๓.๖ เปาประสงค
ของแตละประเด็น
กลยุทธ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
สัมพันธกับโครงการพัฒนา 

(๕) 5 

แสดงใหเห็นชองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจหนาท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(๕) 3 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน
ตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕) 3 

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร  

(๕) 3 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คา
เปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสูการทําโครงการพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(๕) 4 

ความเชื่อมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบบัท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด และยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

(๕) 4 

รวมคะแนน ๑๐๐ 80 
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๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะตอง

ติดตามและประเมินผลโครงการ  เชนเดียวกับการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  จะตองดําเนินการประเมิน
คุณภาพของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ 
ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0810.3/ว
2931  ลงวันท่ี  15 พฤษภาคม  2562  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561 – 
2565)  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61  
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณการพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปไปปฏิบัตใินเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบดวย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๕) 
     ๕.๕  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแหงชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ังคง ม่ังค่ัง  
            ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลคาดวาท่ีจะไดรับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบ้ืองตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

๑. การสรุป
สถานการณการ
พัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและ
สถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตอง
ประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

๑๐ 7 

๒. การประเมินผล
การนําแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัตใิน
เชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปรมิาณ เชน 
การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนัง่เองวา
เปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ี
ไดกําหนดไวเทาไร จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวน
เทาไหร สามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี
ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ 8 

๓. การประเมินผล
การนําแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นําเอาเทคนิคๆ มาใชเพ่ือวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ 
ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงตอความตองการของประชาชน
หรือไมและเปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพ่ึงพอใจ
หรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค
หรือไม ซ่ึงเปนไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามท่ีบรรลุวัตถุประสงค  และเปาหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี
ดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ 7 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

๑) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลอง
กับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จน
นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดยใช SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลกัการบูรณาการ (Integration) กับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีพ้ินท่ีติดตอกัน 
๒) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลองกับการ
แกไขปญหาความยากจน หลักประชารฐั 

๑๐ 8 

 



  
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได 
๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 
๕.๒ กําหนด
วัตถุประสงค
สอดคลองกับ
โครงการ 
๕.๓ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชดัเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณได
ถูกตอง 
 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร ๒๐ ป 
 
 
 
๕.๕ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนา
อะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

46 
4 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตองกําหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค 
มีความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) 4 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมาย
ตองชัดเจน สามารถระบุจํานวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลา
ดําเนินงานอธิบายใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทําท่ีไหน เริ่มตนในชวง
เวลาใดและจบลงเม่ือไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หาก
กลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมาย
หลายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(๕) 4 

โครงการสอดคลองกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสรางความสามารถใน
การแขงขัน (๓) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพคน (๔) การสราง
โอกาสความเสนอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (๕) การสรางการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (๖) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความม่ันคง ม่ัง
ค่ัง ยัง่ยืน 

(๕) 4 

โครงการมีความสอดคลองแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
ฉบับท่ี ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเปน
ศูนยกลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๔) 
ยึดเปาหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนําไปสู
ปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน ๕ ปท่ีตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ท่ี
เปนเปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสราง
สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม (๔) 
การรองรับการเชื่อมโยงภมิูภาคและความเปนเมือง (๕) การสราง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(๖) การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธภิาพ 

(๕) 4 

28 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคลองกับ 
Thailand 4.0 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแกไข
ปญหาความยากจน
หรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติม่ันคง 
ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคลองกับ
เปาหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรบัเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ
ไปสู Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวตักรรม 
ทํานอย ไดมาก เชน (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคา
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวนเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนน
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แลวตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) 3 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดกําเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่ง
ออกจากกันได นอกจากนีโ้ครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการ
เชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึนเปน
ปจจุบัน 

(๕) 3 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปน
โครงการท่ีประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีจะให
ทองถ่ินมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลวดวยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) 4 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ ประการในการ
จัดทําโครงการไดแก (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปรงใส (Transparency) 

(๕) 4 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตอง
ตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความ
โปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ 

(๕) 4 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

๕.๑๑ มีการกําหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลท่ี
คาดวาจะไดรับ 
 
๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ท่ี  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด  (measurable)  ใ ช บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การ
กําหนดความพึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ
ไดรับ) 

(๕) 4 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ี
เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซ่ึงการ
เขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง (๑) มีความเปนไปไดและมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (๒ ) วัดและ
ประเมินผลดับของความสําเร็จได (๓) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงาน
อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได (๔) 
เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (๕) สงผลตอการบง
บอกเวลาได 

(๕) 4 

รวมคะแนน ๑๐๐ 76 
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๔.๑  การกําหนดตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน  คะแนนเต็ม  2๐  คะแนน  ดังนี้ 
 (1)  แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5)   

ตัวบงชี้ท่ี  1  :  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (๕  คะแนน) 
ตัวบงชี้ท่ี  2  :  คุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน (๕  คะแนน)  

 (2)  การนําแผนไปปฏิบัติ 
ตัวบงชี้ท่ี  3  :  การดําเนินโครงการ (๕  คะแนน) 
ตัวบงชี้ท่ี  4  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ (๕  คะแนน) 

 

ตัวบงช้ีท่ี  1   :  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ข้ันตอน)   ได  ๕  คะแนน 
  มีการดําเนินการ ๘ – ๙  ข้ันตอน     ได  ๔  คะแนน 
  มีการดําเนินการ ๖ – ๗ ข้ันตอน   ได  ๓  คะแนน 
  มีการดําเนินการไมถึง ๖  ข้ันตอน   ไมไดคะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๓ : ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   4   . 

ลําดบัท่ี การดําเนินการ มีการดําเนินการ 
(ใสเครื่องหมาย ) 

๑ กําหนดสัดสวนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ 
มกราคม ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

 

๒ มีผูเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินมากกวารอยละ ๖๐ ของสัดสวน  
๓ มีการกําหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการ

พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดรวมท้ังวิสัยทัศน  พันธกิจ  
จุดมุงหมาย 

 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา  
๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมทองถ่ิน  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา  
๗ มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  
๘ มีการดําเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทํารางแผนพัฒนา  
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณารางแผนพัฒนา  

๑๐ ผูบริหารประกาศใชแผนพัฒนาไดทันภายในเวลาท่ีกําหนด  
มีการดําเนินการครบ  ๑๐  ข้ันตอน   

การดําเนินการในลําดับท่ี 2  ผูเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินของเทศบาลตําบลกุดจิก  มากกวารอยละ 25   
แตไมถึงรอยละ 60 ของสัดสวนการประชุม  (ตามเกณฑท่ีกําหนด)  
  

 



32 
 

ตัวบงช้ีท่ี  2   :  คุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น  
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทําแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  90 - ๑๐๐  คะแนน    ได  ๕  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  76 – 90   คะแนน  ได  ๔  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  6๐ – 75   คะแนน  ได  ๓  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณาต่ํากวา  6๐   คะแนน  ไมไดคะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบงช้ีท่ี  2   :  คุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   4   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนท่ีได 
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) 

การติดตามและประเมินผล
โครงการสําหรับแผนพัฒนา
เพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ 

80  คะแนน 4 

 
รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5)  

เพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและโครงการ 
ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนน 

ท่ีได 
๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา   ๑๐ 7 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 8 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ 7 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา  ๑๐ 8 
๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย  ๖๐ 46 
   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ  ๕ 4 
   ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕ 4 
   ๕.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตัง้งบประมาณไดถูกตอง  ๕ 4 
   ๕.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร ๒๐ ป 5 4 
   ๕.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ ๕ 4 
   ๕.๖ โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4. 5 3 
   ๕.๗ มโีครงการสอดคลองกับยทุธศาสตรจงัหวัด ๕ 3 
   ๕.๘ โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใตหลักประชารัฐ 

5 4 

   ๕.9 งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) ๕ 4 
   ๕.๑๐ มกีารประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ 4 
   ๕.๑๑ มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ 5 4 
   ๕.๑2 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ 4 

รวม ๑๐๐ 76 
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ตัวบงช้ีท่ี  ๕  :  การดําเนินโครงการ  

เกณฑการประเมิน  :  การดําเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
  ดําเนินการไดมากกวารอยละ ๕๐    ได  ๕  คะแนน 
  ดําเนินการไดมากกวารอยละ ๔๐  ได  3  คะแนน 
  ดําเนินการไดรอยละ ๓๐ ข้ึนไป  ได  1  คะแนน 
  ดําเนินการไดต่ํากวารอยละ ๓๐  ไมไดคะแนน 

     
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๕  :  การดําเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   1   . 

การดําเนินการ จํานวน
โครงการ 

รอยละ 
 

คะแนน 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) 270 - - 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  

70 25.93 - 

การดําเนินงานจริง ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖4 

24 34.29 1 

 
หมายเหตุ  :  คํานวณรอยละจากแผนพัฒนาทองถิ่น (เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4) 

 
ตัวบงช้ีท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 
เกณฑการประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดข้ึน คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  ไมมีผลกระทบ      ได  ๕  คะแนน 
  มีผลกระทบ  ๑  โครงการ   ได  ๔  คะแนน 
  มีผลกระทบ ๒ – ๓  โครงการ   ได  ๓  คะแนน 
  มีผลกระทบมากกวา ๓  โครงการ  ไมไดคะแนน 

  
ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๕   . 

โครงการท่ีดําเนินการ จํานวน
โครงการ 

ผลกระทบ  

โครงการท่ีดําเนินการ 
 

24 ไมมีผลกระทบ ๕ 

 
 
 
 
 
 
 



34 
 
๔.๔  สรุปผลการประเมินตัวบงช้ี 
ลําดับท่ี ตัวบงช้ี คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

1 ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ๕ 4 
2 คุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน ๕ 4 
3 การดําเนินโครงการ ๕ 1 
4 ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ ๕ ๕ 

รวมคะแนน 2๐ 14 
 
ปญหาและอุปสรรค   

จากสรุปผลการประเมินตัวบงชี้การปฏิบัติงาน  คะแนนท่ีได  14  คะแนน  ตองปรับปรุง  โดยคะแนนท่ีมี
คานอยคือ  ตัวบงชี้ท่ี 3  การดําเนินโครงการ  ได  1  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  ๕  คะแนน  ซ่ึงจะเห็นไดวา
โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน ป พ.ศ. 2564  มีจํานวนถึง 270  โครงการ  ซ่ึงเปนการจัดทําแผนตั้งแตป 
2560  อาจเปนเพราะตองการใหมีโครงการท่ีครอบคลุมในทุกดาน  จึงไมสอดคลองกับงบประมาณในการ
ดําเนินการและท่ีไดรับการจัดสรรหรืออุดหนุนในแตละป  ซ่ึงในป พ.ศ. 2564  ไดมีการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน  
พ.ศ. 2566 – 2570  เรียบรอยแลว  สวนราชการไดมีการวางแผนโครงการท่ีมีความจําเปน  เรงดวน  ให
ครอบคลุมงานในทุกดาน  ทําใหสัดสวนการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน  มีจํานวนโครงการและงบประมาณท่ีลดลง   
 
ขอเสนอแนะ  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลกุดจิก  มีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
1. เห็นควรใหมีการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  อยางตอเนื่องในทุกป  เพ่ือจะไดนําขอมูลไปเปน

แนวทางการพัฒนา หรือดําเนินการในปตอไปใหดีข้ึน  โดยในป งบประมาณ  พ.ศ. 2565  จะดําเนินการติดตาม
โครงการท่ีสําคัญ  และดําเนินการติดตามทุก 6 เดือน  จึงเสนอแนะใหสวนราชการท่ีรับผิดชอบโครงการ  ไดจัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานโครงการอยางตอเนื่อง 

2. การประชาคมทองถ่ิน  ใหประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบ  เล็งเห็นความสําคัญในการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน  ปลูกจิตสํานึกใหเกิดความรวมมือรวมใจ  และตองการพัฒนาทองถ่ินของตนเอง  รวมท้ังการ
ประสานความรวมมือการจัดทําแผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน  รวมกับผูใหญบาน ผูนําชุมชน พัฒนาชุมชน  
เพ่ือใหเกิดแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีมีประสิทธิภาพ  นําไปเปนแนวทางการปฏิบัติไดมากข้ึน  

 
 

 
**************************  
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